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1. INTRODUGAO

O governo refere-se a acdo pratica, e
se ela pretende ser eficaz, o processo
de governo e o processo de
planejamento devem coincidir, no
presente, como um calculo que
precede e preside a agao.

Carlos Matus

O Plano Municipal de Saude (PMS) € um documento que sistematiza o
conjunto de proposigdes politicas do govemo municipal na area de saude, isto
€, 0 conjunto das propostas de agao em relagao aos problemas e
necessidades de saude da populagdo do municipio, levando em conta 0s
principios e diretrizes gerais que regem a politica de saude no ambito nacional
e estadual. Dessa forma, se traduz em um instrumento que apresenta as
intengbes e os resultados a serem buscados no periodo de quatro anos, os
quais sao expressos em objetivos, diretrizes e metas.

Mais que uma exigéncia formal, o Plano Municipal de Saude é a
expressdo da responsabilidade municipal com a saude da populagéo, sendo a
sintese de um processo de deciséo sobre o que fazer para enfrentar um
conjunto de problemas. O processo de elaboragdo deste instrumento de
trabalho contempla uma tripla dimenséo: politica, técnica e econdmica.
Politica, na medida em que a escolha entre problemas e alternativas de acéo
€ sempre um processo que envolve principios e valores éticos, morais,
culturais e politicos, ndo necessariamente consensuais € muitas vezes
conflitivos. Técnica, porquanto se baseia na utilizagcdo de diversas
informagdes, conhecimento e tecnologias que permitem a identificagao,
descricdo e andlise dos problemas, bem como subsidiam a escolha de
alternativas de acdo frente a estes problemas. Econdmica porque inclui o
balango entre os recursos disponiveis e 0s recursos necessarios para a

execucao das agdes e atividades previstas.



Vale ressaltar que a elaboragao deste Piano foi organizada de forma a
permitir o levantamento e andlise das informagbes disponiveis acerca da
situacdo de saude do municipio, envolvendo, de forma participativa, 0s
diversos atores sociais no &mbito individual e coletivo, que abrange a
promocao € a protegdo da salde, a preven¢do de agravos, o diagnéstico, o
tratamento, a reabilitag&o, a redugéo de danos & a manutengio da saude com
o objetivo de desenvolver uma atengo integral que impacte positivamente na
situacdo de saude das coletividades, protecéo e recuperagéo da satide da
populacao, isto &, os dirigentes e técnicos do nivel politico administrativo, os
profissionais e trabalhadores de salde e os representantes dos diversos
grupos da populagéo, tomando como subsidio privilegiado as proposigbes das
Conferéncias Municipais e as percepgdes e demandas advindas do Conselho
Municipal de Salide, definidos em consonancia com os principios e diretrizes
adotadas na legislagéo basica e normas complementares do SUS,

A acdo conjunta dos elaboradores desse Plano requereu o uso de
técnicas e instrumentos que recolheram, processaram e analisaram
informagbes de distintas naturezas - demograficas, epidemiologicas,
socioeconémicas, paliticas, técnicas e administrativas — orientando o processo
de decisdo, isto é de anadlise de problemas e oportunidades de ac&o,
subsidiando a escolha entre propostas alternativas de organizago e
operacionalizagéo de agles e servicos de salide voltados ao enfrentamento

dos diversos problemas existentes no municipio.



2. OBJETIVOS
2.1. Objetivo Geral

Delinear um plano representando as Politicas Publicas de Saude em
busca de superar as necessidades dos usuarios expressadas atraves da
Conferéncia Municipal de Saude, com o compromisso de execugéo no periodo
de quatro anos, este instrumento servird como norteador na préatica diaria dos

gestores.
2.2. Objetivos Especificos

- Organizar as agbes administrativas da Secretaria Municipal de Saude a
fim de atingir os objetivos propostos com otimizagcdo de energia, tempo e
recursos,

- Adequar a organizaggdo do Sistema Unico de Saude — SUS, as
mudangas sociais decorrentes dos avangos tecnologicos e cientificos que
impdem novas formas de pensar, agir € de se relacionar;

- Contemplar as agdes preconizadas pelo Sistema Unico de Saude - SUS
nas diversas dreas de atuagdo da salde municipal, mediante o qual sera
efetuado o acompanhamento dos Relatérios de Gestéo;

- Organizar trajetorias assistenciais, resolutivas aos problemas de saude
dos usuarios nas quais a atengéo basica € o espaco prioritario para garantir a
efetivagdo do SUS observando o atendimento integral, fazendo parceria com
setores e outros que possam contribuir para assegurar este tipo de atengao;

- Ofertar cuidados com base nas necessidades dos individuos dentro de
um sistema municipal de atengdo basica, contratualizagdo hospitalar,
regionalizagdo da atengdo especializada e efetivar a rede de atengéo a

urgéncia e emergéncia oportunizando intervengbes necessarias;



- Desenvolver acgdes de qualificagdo dos profissionais da Atencdo
Primaria da Salde, bem como dos setores de servigos especializados da
Secretaria Municipal de Saude.

- Acompanhar e executar a Politica Naciona! de Assisténcia
Farmacéutica e insumos estratégicos garantindo acesso aos usuarios do SUS;
- Adequar as atividades com medicamentos & insumos as Leis e
Portarias emitidas pelo Departamento de Assisténcia Farmacéutica e insumos
estratégicos;

- Distribuir medicamentos e os itens listados no componente
especializado da Assisténcia Farmaceutica;

- Programar as agdes prioritarias de Vigilancia em Saude e consolidar o
diagnéstico da situa¢io epidemiologica de Campinorte Goias, subsidiando o
gestor municipal no planejamento das agdes,

- Acompanhar ¢ desempenho dos indicadores em relagdo as metas
pactuadas, - Promover estratégias de produgao de salde, articulado a outras
acBes que possibilitem responder as necessidades sociais em salde;

- Acolher a mulher em sua integralidade considerando o ciclo de vida em
sua totalidade,

- Desenvolver junto as criangas e adolescentes a¢des de salde, visando
o desenvolvimento saudavel e o tratamento da doenga sempre que
necessario; - Oferecer a populagéo idosa agbes que visem manter o maximo
da capacidade funcional e independéncia fisica & mental;

- Trabathar de forma articulada com a rede de sadde mental do
municipio, realizando um trabalho integrado com a atengfio basica e
comunidade;

- Aumentar a expectativa de vida e reduzir o indice de morbidade e
mortalidade entre 08 homens,



3. JUSTIFICATIVA

Dentre os avancos que podem ser creditados ao Sistema Unico de Salde
(SUS) esté o crescente reconhecimento da importancia do planejamento e seus
instrumentos para a gestdo da saude publica. Um movimento continuo,
articulado, integrado e solidario do processo de planejamento em saude reune
condicdes singulares para que se exercitem, em plenitude, os principios da
universalidade, integralidade e equidade, contribuindo para o que constitui 0 seu
propdsito mais sublime que é possibilitar melhores condigdes de vida e saude

aos municipes.

Contudo, apesar dos avancgos percebiveis, a consolidagdo de uma cultura
de planificagdo em salde ainda representa um enorme desafio, considerando
tratar-se de um processo que envolve mudancga de postura individual e técnica,
além de uma mobilizacéo, engajamento e deciséo de gestores e profissionais.

O Planejamento em saude é entendido como o conjunto de estratégias
previamente pensadas com o objetivo de alcangcar metas e desenvolver
processos da melhor forma possivel. Por essa razdo, planejar € um ato
essencial, pois possibilita conhecer a realidade e os problemas, avaliar os
caminhos a serem percorridos, percebendo as oportunidades e construindo um
futuro cada vez mais promissor.

As metas aqui definidas para os proximos quatro anos considerou as
percepcdes e as necessidades da populagdo e dos trabalhadores coletadas
através do Conselho Municipal de Salde, as propostas das Conferéncias
Municipais de Saude e o diagnéstico realizado pelos gestores, baseado nas
evidéncias de indicadores de saude e de desempenho e na compreensao de que
0s recursos sao finitos.

O Plano Municipal de Saude de Campinorte aqui apresentado € uma das
etapas do processo de planejamento e representa um conjunto de
responsabilidades expressas em diretrizes, objetivos, metas e resultados, que
norteardo nossas agdes no quadriénio 2022 a 2025. Em suma, este documento
exprime 0s compromissos assumidos em busca de uma Campinorte com mais

saude.



4. ANALISE SITUACIONAL

4.1. |dentificagdo do Municipio

. Municipio: Campinorte — GO.

. I'.?ata da Criag@o do Municipio: 08/10/1963
. Area (km?): 1 064,197 km?

. Localizacao Geografica: Norte do Estado de Goias
. Regional de Saude: ARS — Serra da Mesa
. Distancia da Regional de Saude Serra da Mesa Uruagu: 22 km

Municipios Uruacu, Nova Iguacu de Goias, Mara
limitrofes Rosa, Campinacu, Formoso,
Trombas e Minagu

Distancia até a capital 300 km

Caracteristicas geograficas:
Area 1 068,274 km? 2
Populagao 12 335 hab. Censo IBGE/20165

Altitude 537 m

Clima Tropical AW
Fuso horario uTC

Indicadores:
IDH-M 0,688 médio PNUD/2010 ™
PIB R$ 74 754 873 mil IBGE/2008"

Densidade demogréfica:

Densidade 11,42 hab./km?

Condigdes de acesso ao municipio:

. BR 153
. GO 428



4.2 HISTORIA DO MUNICIPIO DE CAMPINORTE

Campinorte foi criado por volta de 1918, as margens do cérrego
Campinas. A cidade surgiu com a doacdo de terras da fazenda Jacaré ou
Lages, de propriedade do capitdo Dionisio Correia de Miranda. Ele cedeu parte
de sua fazenda para a formagéo do loteamento, surgindo assim o povoado
Campinas, gue recebeu essa denominagdo em homenagem ao referido
cérrego. Este, por sua vez, ganhou este nome por banhar uma area extensa de
campinas.

As terras férteis e de excelentes pastagens do Alto Araguaia motivaram
o crescimento do povoado Campinas, atraindo consideravel contingente de
nordestinos. Em 1951, o fazendeiro Sebastido Martins da Costa doou parte de
sua fazenda para a Igreja Catdlica onde foi construida uma capela. Nesse
mesmo ano, o povoado passou a se chamar Campinorte.

Em 31 de janeiro de 1959, foi elevado a distrito de Uruagu. Em 8 de
outubro de 1963, tornou-se municipio. Localizado na regido do médio-norte
goiano, as margens da BR-153, que liga Belém-Brasilia, Campinorte se
desenvolve rapidamente, sendo, hoje, um préspero municipio de Goias.



Elevado a categoria de municipio com a denominagdo de Campinorte,
pela Lei Estadual n°. 4655, de 08-10-1963, desmembrado de Uruagu. Sede no
Distrito de Campinorte.

Esta a 300 quildmetros de Goiania. Trajeto: A partir de Goiania, toma-se
a GO-080, passando-se por Nerdpolis e Petrolina de Goias. Apds cinco
quildmetros do trevo de Séo Francisco de Goias, no entroncamento, se pega a
BR-153, passando-se por Jaragud, Ceres, S&o Luiz do Norte e Uruagu. Dai até
Campinorte s&o aproximadamente 22 quilémetros.

Conforme os dados referentes ao mapa da saude e conecta SUS;
referente ao o Ultimo censo populacional realizado no Municipio de
Campinorte IBGE (2010), observamos que € bastante acentuado o
crescimento da populacdo de Campinorte, notadamente a populagéo da zona
urbana, em virtude ao aumento da populagao flutuante devido as instalacdes
de mineradoras no municipio vizinho o crescimento populacional do Municipio
foi da ordem de crescente na zona urbana e uma diminuicdo da populagao

rural.

- 4.3 POPULACAO DE CAMPINORTE:

Masculino
Faixa Etaria

Rural Urbana Rural Urbana Rural

Urbana

Menor 1

la4d

5a9

10a14

15a19

20a29

30a39

408 49

50a59

60a69

70a79

80+

10



Taxa de
de € a 14 anos de idade
[2010]
99,1 %
Comparando a outros
municipios
No pais
5570° i
i
522°
No Estado
246° 1°
L
36-
Na regido geografica
imediata
10° b o
3
10

IDEB - Anos inicials do
ensino fundamental

(Rede publica) [2019]

6,0
Fonte : IBGE

Taxa de escolarizagdo de 6 a 14 anos de

idade

Legenda

L — —
ae 9% 9% ate9780% a18987 %

Biade Yo edabob et il et e

u IDHM indice de desenvobamento humano municipal 0688

0200

-’q_

e ————Cr
mais que 98.7
%

11



4.6 Longevidade, mortalidade e fecundidade
A mortalidade infantil (mortalidade de criangas com menos de um ano) em

Campinorte reduziu 47%, passando de 44,78 por mil nascidos vivos em 2006
para 6,76 por mil nascidos vivos em 2019.

D Mortalidade infantil £ 76 otxos por mil passdos vt -

A esperanca de vida ao nascer é o indicador utilizado para compor a dimens&o
Longevidade do indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM). Em
Campinorte, a esperanga de vida ao nascer aumentou 9,2 anos nas ultimas duas
décadas, passando de 67,1 anos em 1991 para 70,8 anos em 2000, e 76,3 anos
em 2010. Em 2020, a esperanca de vida ao nascer média para o pais é de 76,6
anos.

4.7 Estimativa de populagdo 2020

0 a4 anos 472 452 924
5a9anos 504 461 965
10 a 14 anos 455 420 875
15 a 19 anos 489 409 898
20 2 29 anos 1102 1002 2104
30 a 39 anos 1104 1064 2168
40 a 49 anos 942 859 1801
50 a 59 anos 655 689 1344
60 a 69 anos 481 490 a71
70 a 79 anos 235 239 474
80 anos e mais 119 121 240
Total 6558 6206 12764

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo

Ministério a Salde/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet) Data
da consulta. 06072021
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Campinorte 169

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Nascidos Vivos
(ME/SVS/DASIS/SINASC) Data da consulta
08072021,

Morbidade Hospitalar de residentes, segunda capitulo da CID-10

50
15

|. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 78
Il. Neoplasias (tumores) 20
Ill. Doengas sangue 6rgéos hemat e transt imunitar 1
V. Doencas endacrinas nutricionais e metabdlicas 7
V. Transtornos mentais e comportamentais 5
VI. Doengas do sistema nervoso AN

Vil. Doengas do alho e anexos -
VIl.Doengas do ouvido e da apdfise mastéide -

IX. Doengas do aparelho circulatério 67
X. Doengas do aparelho respiratério 86
XI. Doencgas do aparelho digestivoe a3
Xll. Doengas da pele e do tecido subcutdneo -

Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo T
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 77
XV. Gravidez parto e puerpério 129

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 7
XIX. LesGes enven e alg out conseq causas externas 40
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade -

XX|. Contatos com servicos de salde -

CID 10* Revisdo nao disponivel ou nao preenchido -

Total 720

Fonte Sisteme de Informagdes
Hospitaslares do SUS (SIH/SUS) Data
da consulta: 05/07/2021.
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Doenca 2017 2018 2019 2020
Total 6 3 4 6
Fonte Tabnet
Doencga 2017 2018 2019 2020
Total
(Fonte: TABNET)

Doenga _ 2017 2018 2019 2020
Total 3 3 1 1
(Fonte:DataSus/Tabnet)
2017 2018 2019 2020
Casos 3 3 8 4
(DataSus/Tabnet)
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5. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

A sede da Secretaria Municipal de Saude esta localizada na Av Central
ao lado do Hospital Municipal, Bairro central.

5.1. Competéncias da Secretaria Municipal de Satide Conforme Lei 8.080/90
e a Politica Nacional de Atengdo Basica (PNAB)

I-Pactuar, com a Comissdo Intergestores Bipartite(CIB), por meioc do
COSEMS, estratégias, diretrizes e normas de implementagdo da atengéo
basica no Estado, mantidas as diretrizes e os principios gerais regulamentados
nesta portaria. |l-Destinar recursos municipais para compor o financiamento
tripartite da ateng&o basica;

Il - Ser corresponsavel, junto ao Ministério da Saude e Secretaria Estadual de
Saude, pelo monitoramento da utilizacdo dos recursos da atencdo basica
transferidos aos municipios,

IV-Inserir a Estratégia Saude da Familia em sua rede de servigos como tética
prioritaria de organizacao da atencao basica;

V- Organizar, executar e gerenciar os servicos e agdes de atencdo basica, de
forma universal, dentro do seu territério, incluindo as unidades préprias e as
cedidas pelo

Estado e pela Unido;

VI-Prestar apoio institucional as equipes e servicos no processo de
implantagdo, acompanhamento e qualificacdo da atencdo basica e de
ampliag@o e consolidacdo da Estratégia Saude da Familia;

VII-Definir estratégias de institucionalizacao da avaliacdo da atencado basica;
Vlll-Desenvolver agdes e articular instituicbes para formagéo e garantia de
educacdo permanente aos profissionais de saude das equipes de atencao
basica e das equipes de Saude da Familia;

[X-Selecionar, contratar e remunerar os profissionais que compdéem as equipes
multiprofissionais de aten¢do basica, em conformidade com a legislagéo

15



vigente; X-Garantir a estrutura fisica necessaria para o funcionamento das
Unidades Basicas de Salude e para a execug@o do conjunto de agbes
propostas, podendo contar com apoio técnico e/ou financeiro das Secretarias
de Estado da Saude e do Ministério da Saude;

X1 - Garantir recursos materiais, equipamentos e insumos suficientes para o
funcionamento das Unidades Basicas de Saude e para a execug¢do do conjunto
de agbes propostas;

XlI-Programar as agdes da atengo basica a partir de sua base territorial € de
acordo com as necessidades de salide das pessoas, utilizando instrumento de
programacéo nacional ou correspondente local;

Xlil- Alimentar, analisar e verfficar a qualidade e a consisténcia dos dados
alimentados nos sistemas nacionais de informacdo a serem enviados as
outras esferas de gestdo, utiliza-los no planejamento e divulgar os resultados
obtidos; XIV-Organizar o fluxo de usuarios visando a garantia das referéncias
a servigos e agdes de saude fora do ambito da atengdo basica e de acordo
com as necessidades de saude dos usuarios:

XV - Manter atualizado o cadastro no sistema de cadastro nacional vigente dos
profissionais, de servigos e de estabelacimentos ambulatoriais, publicos e
privados, sob sua gest3o; e

XVI-Assegurar © cumprimento da carga horaria integral de todos os
profissionais que compdem as equipes de atengdo basica, de acordo com as
jornadas de trabalho especificadas no SCNES e a modalidade de ateng&o.

16



5.2. Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal de Saide

A Secretaria Municipal de Saude presta atendimento & populagao
urbana e rural através da cobertura de Estratégia de Saude da Familia e
Unidades Basicas de Saude e equipes de atenc&o primaria descentralizadas
a fim de facilitar o acesso da populacao aos atendimentos.

As principais atribuicdes dos setores s&o:

. Gabinete do Secretario: Planeja as politicas de promocéo,
prevencado e tratamento individual e coletivo, dentro dos
principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude, financiado
pelos trés entes federados (Municipio, Estado e Uni&o). Faz
a gestdo do Fundo Municipal de Saude, bem como a
captacdo de novos recursos. Possui servico de secretaria
para melhor atendimento ao pubico e triagem de demandas.

. Administrativo: Auxilia a gestdo no gasto dos recursos
publicos e eventuais ajustes no orgamento, encaminha
projetos e propostas para captacdo de recursos e faz a
aquisicdo e distribuicdo de materiais, insumos,
equipamentos, controle de estoque.

. Planejamento de Saude: Auxilia o gestor na elaboragao dos
instrumentos de gestdo (Plano Municipal de Saude,
Pactuacdo, Programacao Anual de Saude e Relatérios
Quadrimestrais e Relatério Anual de Gestao), alimentando o
DIGISUS.

. Coordenacgéao da Atengao Primaria da Saude: Gerenciar as
acdes basicas de saude de acordo com a Politica Nacional

da Atencdo Basica nos seguintes servigos:

. Estratégia de Saude da Familia: Atualmente o municipio
conta com cinco unidades. S&o elas e suas abrangéncias:

17



ESF Centro de Salde
ESF Wilma Ribeiro

ESF Qdalia Batista
ESF Agricola:Jerusalém(zona rural)

ESF Colinagu (zona rural)

Vigil&ncia em Saulde:

Vigilancia Sanitéaria: Monitora a qualidade da prestacao de
servigos objetivando eliminar, diminuir ou prevenir riscos &
saude através da fiscaliza¢o e licenciamento de comércios
de alimentos, de estabelecimentos de salde & de interesse a
saude, monitoramento da qualidade da agua para consumo
humano e controle de zoonoses.

Vigilancia Epidemiologica: Gera e monitora informagbes
sobre a ocorréncia de doengas e agravos, bem como
promocao de medidas de controle.

Vigitdncia Ambiental: Identifica e gerencia fatores de riscos
ambientais que possam gerar agravos ou danos & salde
(dengue, doengas de chagas, febre amareia)

Vigilancia em Salde do trabalhador: Desenvolve agdes e
servigos quanto & seguranga do trabalhador, notifica e
investiga acidentes de trabalho graves e fatais © promogéo e
prevencéo em salde do trabalhador.

Assisténcia Farmacéutica: Compreende a Farmacia Basica,
Farmacia de Medicamentos Especializados e Gerenciamento
de farmacia de alto custo.

18



. Saude Bucal: Atendimento odontolégico de aten¢do basica
e especializada para usuarios residentes em zona urbana e
rural de Saude Bucal de ESF.

. Equipe de Aten¢dc Primaria (EAP):Realiza cadastro e
levantamento de demandas de saude através de visitas
domiciliares, orientactes, encaminhamentos e
agendamentos de usuérios residentes, atendimentc de
enfermagem e atendimento médico em areas rurais nao

cobertas por ESF.

O Unidades Béasicas de Saude (UBS) de Apoio: unidade Acagulandia,
Assentamento Iracema, Trevinho.

A UBS disponibiliza atendimentc médico e de enfermagem,
especialmente a populagio residente em area néo coberta por Estratégia de
Satde da Familia através da Equipe de Atencdo Primaria composta por
médico, enfermeira, técnico de enfermagem e agentes comunitarios de saude.
Sd0 realizados grupos de Hiperdia, consultas médicas e exames

citopatoldgicos.

. Setor de Transportes: Agendamento e organizacao de transporte
de pacientes que necessitam de atendimento fora do municipio,
plantao de ambuléncia 24h e em eventos, apoio logistico para todos
os setores da Secretaria, informagéc de diarias de motoristas,
controle de diarios de bordo, encaminhamento de solicitagbes de
manutencdo da frota, bem com sua higienizagéo e iimpeza e de
abastecimento de combustivel.

. Atencdo Especializada: Compreende os seguintes servigos:

. CRAD - Servigos de atendimento de fisioterapia,

fononaudiologia e psicologo.
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Hospital Municipal de Campinorte — Atendimento de urgéncia
emergeéncias, alguns tipos de cirurgias eletivas, parto
cesariano e normal.

. Regulagao

Setor

de Encaminhamentos

de Consultas e Exames

Especializados: Efetiva encaminhamentos de atendimentos de

especialidades, de servigos de apoio diagnosticos e

terapéuticos de meédia e alta complexidade dentro das

referéncias locais, regionais e estadual.

5.3. Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Saude

A Secretaria Municipal de Salde possui, atualmente, 156 colaboradores,

sendo 115 profissionais concursados, 41 profissionais prestadores de servicos,

e 3 médicos do Programa Mais Médicos.

6. ESTABELECIMENTOS SUS EM CONFORMIDADE COM DATASUS

Municipio CNES Nome Fantasia Natureza Juridica(Grupo)

CAMPINORTE 9112391 ACADEMIA DA SAUDE DO SETOR | ADMINISTRACAO PUBLICA
SuUL

CAMPINORTE 2382318 |CENTRO DE SAUDE DE ADMINISTRACAO PUBLICA
CAMPINCRTE

CAMPINORTE 6996663 | CRAD CENTRO DE REABILITACAO | ADMINISTRACAO PUBLICA
E APOIO AO DEFICIENTE

CAMPINORTE 2384086 | HOSPITAL MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO PUBLICA
CAMPINORTE

CAMPINORTE 3091694 |POSTO DE SAUDE ADMINISTRACAO PUBLICA
ASSENTAMENTO FAZENDA
IRACEMA

CAMPINORTE 3091651 |POSTO DE SAUDE DE ADMINISTRACAO PUBLICA
ACACULANDIA
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CAMPINORTE 3091635 | POSTO DE SAUDE DE COLINACU | ADMINISTRAGAO PUBLICA

CAMPINORTE 3061618 | POSTO DE SAUDE DE JERUSALEM| ADMINISTRAGAO PUBLICA

CAMPINORTE 3081678 | POSTO DE SAUDE DO TREVINHO | ADMINISTRACAO PUBLICA

CAMPINORTE 6734669 | SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ PUBLICA
SAUDE DE CAMPINORTE

CAMPINORTE 7293887 | UNIDADE BASICA DE SAUDE ADMINISTRAGAC PUBLICA
ODALIA BATISTA SILVA

CAMPINORTE 5656672 | UNIDADE SAUDE DA FAMILIA ADMINISTRAGAO PUBLICA

WILMA RIBEIRQ MACHADC
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7.  ASSISTENCIA HOSPITALAR

Assisténcia hospitalar iniciou em 24 de junho de 2003, fundada pelo
municipio de Campinorte.
Oferece os seguintes servigos:
A) Pronto socorro de urgéncia e Emergéncia 24 horas:
possui médico plantonista presencial.
B) Internagdo hospitalares nas clinicas: médica, pediatria,

obstetricia e ginecologia.

C) Cirurgias: geral, obstétrica, ginecolégica.
D) Conta com servigo de Imagem préprio: Raio X
digitalizado, e

Ecografia/Ultrassonografia.

E) Servigos terceirizados e que atendem SUS: Analises
Clinicas.
F) Possui equipes internas com 0s seguintes servigos para

total assisténcia ao paciente: Atendimento Médico,
Enfermagem, Farmacéutico, Administrativo.

Demais Servicos de Apoio: Portaria, Manutencéo, Higienizagdo e
Rouparia.

Numero Total de Leitos

Pdi:a

6
Obstetricia 3
Clinica 6
Cirurgico 1
Complementar Covid-19 suporte Ventilatério 2
Total 18
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8. INDICADORES DE SAUDE

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjuntc das 4
principais DCNT (doengas do apareiho circulatdrio, cancer,
diabetes e doengas respiratdrias cronicas)

Nomero

Propargao de Gbitos de mullieres em idade féil (10 a 49 anos)

Nao se

2 investigados Percentual
Aplica
3 Proporg&o de registro de dbitos com causa basica definida 100 Percentual
de vacinas selecionadas do Calenddnio Nacional de
Vacinagio para criangss menores de dois anos de idade -
4 Pentavalente 3* dose, Pneumocdcica 10-valente 2* dose, 100 Percentual
Poliomielite 3* dose & Triplice viral 1* dose - com cobertura vacinal
preconizada
5 Proporgéo de casos de doengas de notificaglio compulsdria o Parceritial
Iimediata (DNCI) encerrados em até 60 dias apds notificagao.
Proporg8o de cura dos casos nevos de hansenlase
5 diagnosticados nos anos das coores 80 Percentual
Nao se
7 Numero de Casos Autactones de Malaria Nimero
Aplica
Nimero de casos navos de slfilis congénita em menores de um
8 ano de idade & Ninen
9 Numero de casos novos de aids em menores de 5 anos. 0 Nimero
Proporgao de andlises realizadas em amostras de agua para
10 consumo humano guanto aos parametros coliformes totais, cloro 100 Percentual
residual livre e turbidez
Raz&o de exames citopatologicos do colo do (tero em mulheres
11 de 25 a 64 anos na populagéo residente de determinado local e a 0.4 Razao
populagao da mesma faixa etéria
Razao de exames de mamografia de restreamento realizados em
12 mulheres de 50 a 69 anos na populagao residente de determinado 04 Razao
local e populagao da mesma faixa etana
Proporgao de parto normal no Sistema Unico de Satde e na
13 Salide Suplementar 50 Percentual
14 Propergao de gravidez na adolescéncia entre as faxas etanas 10 5 Percentual
a 19 anos
15 Taxa de mortalidade infantil ] Numero
Numero de ébitos maternos em determinado periodo e local de Y
16 residenoia 0 Numero
17 Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengao 100 P il
Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saiide
L do Programa Bolsa Familia (PBF) e Rorosnint
19 E:)::w! populacional estimada de salde bucal na atengao 100 Parcantual
) : ) N&o se
21 Agbes de matriciamento sistemdtico realzadas por CAPS com Percentual
equipes de Atengao Basica
Aplica
2 Nimero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de 6 NiGrate
Iiméveis visitados para controle vetonal da dengue
23 Proporgdo de preenchimento do campo ocupaglio nas 100 Percentual

notificacdes de agravos relacionados ao trabalho.




ve

onensn
op ojuswipusie o eled
BIOUIqWE B IBIOYIBN
woo SEP|NJSU0D
@ sepeuuojal ' apnes
ap sepepiun ep oJawnn

|lediounw

ouglesoge; op  0BINISUOD

oLensn
op ojuswipusje o eied
BloUBIqWE B JEJOYBN
wo2 Sep|njsuod
8 SEpEBEWLoia) apnes
ap sapepiun ap oIBWNN

Sgn ewn ap oBdnJsuoD

apnes
ap EliB)eloag Bp So|N2jeA
ap elol B Jeluawny

453 op sadinba
se eied onolaa ap oedisinby

"BpIA 8p S0J0ID SO
SOpO] We NS op ouensn
op ojuawipusaje o eled
solessaosau Selgjew
woo epedinbe epnes
ap sepepiun ap oIBWnN

sajusueulad

[eLus1eWw ap oedisinby

[4

4

| woa

‘ouensn
op ojuswipusje o eled
elougiqwe e Jelioyjapy
SEpP|NJSuU0d
8@ sepewuojal ' apnes
8p Sepepiun sp oJawnn

|edioiuniu oLQWLIB) Op
Sgn sep euuojey @ ogdeydwy

epezijeioadsa 8 |eLojenque ‘Boiseq

1e ep eonjjod ep opuelowiide op olew Jod

oegdus

'SIBAB)JIA® SSLOW SB JiZznpal opueashq ‘epeplienb ep
epnes ap sodiAJes soe 0ssaoe 0 Jeoljijenb 8 Jeldwy

T4 04

yzoe

gcoz

(4474

OINYLINIANVYIYO HOTVA

oue/ogleweidoid

Jopedjpuj

B9

soAnalqo

‘oedejndod e ojuawipusje ap apepijenb

opunueseb ‘esiseq oeduaje ap eanijod e opuesowide apnes ap SOIIAISS SOP _iNJNIISARUL B JRdYlenb
8 Jeydwy - SNS Od OLNINVIONVYNI4 3 OLNINVrINVId ‘OYIHVLISIO va OLNIWIDITVLHOL ‘| ZI¥13Nia




GZ

EINNASABU) sodjawieledninw
) sojuswedinby [Jopuow  wn  ap oBJISINbY
BIIS))

BIDUGIOLap LoD sejusioed
ap ayodsuesy  esed
cpeldepe oingjea Janbpy

dvdo
o BIed 0918 Sajuapyap eled

opeydepe ojnojaA ap ogdisinby

‘avyD op ogdeznewlo
8 BIOLQIGE ‘BldRislolsy
ap Seugiew Jzininygsaay

QvsD 0 eied suaurulad
SBUIBLL ap osdisinby

ledisiunw opdepices)
ap odimues op apepienb
3 ossoe op BUOYPW

dvdJ Op BdISY eJnnasae
gp oedejdwe a8 euuoey

‘B2ISE( elORULEL BD
ofedsa op cedenjrulsaal
o SIPANPU0D
sep BLOL SN

(esiapes ‘esaw ‘senaiield

‘souguLE) BOISBY EIDBULIE)
eled |SARIND  SluaLBwRd
[eLIajELW ap ogdistnby

oxXnj}
op e |eydsoy cp ops.d op
ogdrunnysse)  ‘ooilbino
onUs> op  BINpAqQy

fedoiunw jepdsoy
op opdejdwe a8 eulojay

endoid NWYS
op adinba ep sagdeRISU|

NiNvs op oipg.d op cgdniisuon

opea|eicadsa [2ong
OJUSWIPUIIE Bp OISWINN

seueUap 5as8101d
ap ouoleioge} o eled oipaud
o opdenbapeopdruisuod

opeziedadsa [Banq
OJUBLIpUSIE 8D QJStUNN

O3 0 eled o1psad
ap oepdenbape/oginnsucy

"BRiA 9P SO9I0 S0
SOpO) Wa NS 0P ouensn
op ojuawipusie o eled
S011BS8008U selgleL
wos epedinba  apnes
8p SApEQIUN Bp OJBWINN

soo1Bojojuopo
SOUQYNSUCD SOp opdenbapesy




9¢

Binjnisaeyul
sojawedinkg

X OlBJ ap
gjuswiedinba wn ap opdisinby

BINJNISaeul
sojuawedinkg

Jejeydsoy
angPoINy Bwn op ogdisinby

BH}UISBE U
sojuswedinhg

BI0108UISAPOULIS)
eJopeAB; BWN 3p OBJISINbY

BINYrISSRIN
soswedinby

oidposolefiau win ap opdisinby

BINJNIISIBYUI
sojuawedinbg

oLINED 041818 Win ap oedisinby

einjnisaeyul
sowawzedinbg

BISQ)SaUB
sp ouyuues ap oedisinby

BinINIySae Y|
sojuswedinby

oued ap Buweo ap ordisinby

BINLISIB YL
souawedinbg

seaneJply sesew ap oedisinby

BINYNIISARYUY
sousLwiedinbg

]I
ap sequoq st} ap oedisinby

BINN)SaBYUl
soplaltedinby

mepod
Jopendsy wn  ap ogdsinby

einjnasaeyul
sojuswedinbg

oOolueIsLY
JopepiuaA  wn ap ogdisinby




e

(snaped
‘esall  ‘sesgpeld  ‘sougubLIE)
tejendsoy gloeLLR) ep

simnyseeyul | o girinnilse eied sajuauewlled
%001 %004 %004 %00L |8 sojuawedinby | sisaow ap ogdisinby
CISHDLEEITT Bp asueosap ap sopenb
%001 %001 %001 %001l |» souewedinbg | so eied euuojas o ogdenbapy
BiMNASSBALI
%001 %001 %001 %00L |2 souswedinbgy sedueieq ap oedisinby
(s001159WOop0J)31a
'spJaped  ‘sesawl  'Biepe|ab
%001 esmnnseeyu | '0eBoy) jepdsoy op eded e esed
%001 %0014 %001 Y sojuswedinby | sojuswedinbs  ap  ogdisinby
%001 (sesossaadun
pimnnseeyu | @ Sesopeindwos)  espuwiIoi
%001 %001 %001 E) sojuswedinb3 |op sojuowedinba ap ogdisinby
9
BINJNASAEUI oedeoipaw
8 souswednbg |eJed seuonjod ap ogdisinby
2L
BINNJSSELU| salejepdsoy
£ sojualledinhg | SEWED ap ogdisinby
8l
BININSIRIUI
2 soawedinbly sepessa sp opdisinby
b

eImnsseyw
soewednby

040s sied seyodns ap oedisinby




8¢

nejoolueded | NDDd ep sawexa ap 0Op'0 @p T
£Y'0 Zr'o L#'0 Op'0 |eWwexe ap eINUaqoD |eanelapauaiul oglenjoed e Jedued)y i ouzmm
|euojeioge) opeynsa op | 7 moc.mu.q
eladsa ap odwsaj} o ANUILLIP 8p Waje .\.uﬁ. m_uwm 8p
48N Seu L0 8P NDDd 2p Sawexa o ‘epUgIYAQ
nejooiuedey | SOP OBEZ||ES) @ B18|00 8p S0dIAIeS - om e mwmm d
Z I Z 2 |awex3 op einyaqoy | SOB 0ssaoe 0 Jeldwe 2 Jejuawajduw) e SOpEpIND
"gjuswijenue ap mmmm
‘Bljuopoxa ap |emuaoted 0 nznpay | .
'sojuawipesold soe oedejel -epeuoisiiadns |Bjusp |BID0SS00ISd
wa enuopoxa ap oediodoid owbEAUSES ©p GAISIDD 0BdB. ©p ogdualy
‘epeuoisiAledns |ejusp bl ap apay
0B5EACOSS 8P BANSI0O OBSE |enjuaolad o Jeuswny ‘|eang apnes ‘eyuoBen
ep elpepy ‘easeq ogdusje | 9P sadinba sep ougiua) op BINUSQOD opay
eu |eonq epnes ap epewss | B0} B Jejoyuow eled (|ediolunw ‘eiougbiaws
%00 %001 %001 %00} ||euopejndod einpeqo) | [BONG 3pnes ap ogdeusplood Jeud o erouabin
9 oy B
eljjwed ‘(48d) enwed esjog uomm%m_mu_tw
esjog eweiboid op apnes | eweibold Op  SSPEPIBUOIIPUCD |, mmmh.Eo
ap SapEpI[EUOIDIPUOD | SEP ojusweyuedwode |, - .muzmw
sep ojusweyuedwooe | ap BJnyaqoo e soue | 5, mmo_.me
g oedualy
eoiseg oedualy BlllwWe4 ep apnes op eibgjensy |op sopoay se
ap sadinba sejad epewyse |ap  sadinbe  sejad  |edidunw | Jejuswajdun
%001 %00L %001 %00} ||euooeindod  BINPaqo?) | OLOWLIS) 0PO} 8p BINUAQOD B Jajuely |8 Jelowudy
Y4 vZot €202 ctoe
olyININIEO oue/ogdewesdold Jopedipuj CAETT onnRiqo
HOTVYA

‘ediseq oeduaje ap eanljod e opuesownde apepijenb
ap apnes ap sodiAlas soe 0ssade O Jedyljenb 8 sendwy - SNS O VHVd 3ANVS 3A SVYIILITOd
SV OONVHOWRIdY SOJIA¥3S 3 S305V Sva OVIHVIIHITVND 3 OVAVITAWY :Z ZI¥i3dia




6c

apies ap eoiseq
spepiun  eu opejueidun
095U 3P OBSEUSSE|D WOoD

apnes
ap BIISB( OpEpPIUN BD %0 | WS 095U
ap O0B3BOYISSE|D WOD OJUsWIY|Ooe

%001 %00t %00L %00} |owsunyoor apenjuanad (op  oedeedw B JjueRieS

IENPER)S3Ia) @

jediiunuliapl ougsuod ap oedejuelduy

apnes ap 0BIBA) |5 00 EDEIEAE & EPBOJUOD ‘Bpenba.

2 OIdIDIUNL GU |RIDURISISSE | euwcy ap apnes & opduapy ap opay 2p

%00E %001 %001 %001 | eanUaqod ap a21pu| | olsw 1od gNg op sodnas so Jezuebip
SOUE 6 B 0} Seuea sexie}

S SJUS  BIOUZOSIlOpe ‘odiiunw op BIRUZISS{OpE

°40'S %n'‘s %,0'G o 0°¢ | eu zopiaelb ap opdiodold |eu zopaeiB ap (enuaduad Jiznpay

"BUB|IESED 8D BPEPISSedaU

jBa; 8 |euudou oued op ewuepodw

e eied oued ¢ ealew o eyelbouos eqn

ewin e BAaess snb jedipunw jepdsoy

op oolpgw oe aunl oeissb ep jeuy

JeWwawadng | gse; ey eupwind ogbusse ep sieuoissyold

apneg eBU 8 SNS OU |so ussul owos wsq ‘epezienadsa

%05 %0% %0¢ 9,06 |rewsou oped ap opdiodold |cedusje ep steuoissyosd Jeagisues
EUR0
Exie) ewusaw ep ogdeindod
8 |ea0|  opeuluu3lap
ap ogdeindod eU soue
69 € 0§ op salsyinw wa

SOpEZIED)  OJUSLUBAIISE] ‘eyelBowep op sawexa

ap gyelBowew | sop ogdeZIIBAI B BJ9I0D 9p SOdMES

EP'0 Zr'o ir'0 OF'0 |9p SBWEXe op OBZey |SOB 0SS0k O sefdwe 3 sejuawaidw)
BUeUILL cBSude

BU iq sp ordiasul
opuezjeal ooy

apnes e euewld ogdusyy eu NIA
ap opliasul ap oedezeal e Jeiuejdu|

"OUE OB 9,1 0'0 U9 JEJUSLUNE 8 SOUR
$G B GZ 9p Sajeynu L2 SOPEZi|esi

"SEANUQID
sedusoq




o€

sopejuejduw
e TV HETE) a ooIun
osenmuold o wWoo appes

‘cllensn op spnes
ap sonelfe so Umjeas |euoissyoadinut
adnbs e eied ‘'wisse opuelpoe)
U2 WeD  02IUgie|s @ odIun

%001 %001 %00} %00} | 9P SOPEPIUN 3p [BNU3I3d |ouenuoid op OUAWIBLCIOUNS O JURIRS)
eoiseq ogduale ap adinba

ep opdezinn eied apnes ‘apnes ep ouRISIUILU

epougIsiuiW op sojoaojoad |op  soolojoid  sou sopeaseq

sSoU sopeeseq sopeloge|s | ‘spnes adinbs e ered sojuswpuale

SOUSWIpUIIe ap | ap $0(020}043 ‘apnes ap

%001 %001 %001 3001 |So0jooclold ap |enjuadiad | jediolunw apaJ eu ‘400l Jeedw)
"oid [piunu oU 01paLs

siewr eweiboid o woo oidioiunw ou ooIpIL SIEW

o600 L %00 | 24,001 %00t |sadinba ap |enwatuag | ewelfosd o wod acinbe e JsuEw




L€

< =

k- w Z

opipuaje 328

%00} %001 %001 %00l |sejusioed 8p olawnn HIv ap oednpo.d e Jejuawny -t m
=

Jeydsoy op seoyoadse |eydsoy ou D34 ogdezijewliojul M ¢ .m

%001 %001 %001 %00} |seaie sep oedezneuloju| |ep Blls)sis 0 Jejuelduw| m. m, =

dOd & o =

‘ousajul ojuawiBas 'epanb m - W

ap 0jo20old  'SH9d |eydsoy e = e

%001 %001 %001 %004 | 'HIOD 'dSN o0 lezjenyy |op siejousssa soued so Jezijenyy % m I

opdejndod ep sapepissaoau sep m m m.

ojuswipusie eled sopezijeloadse g_.e

%00} %001 %001 %001 S02Ipaw ap ogdejenuon m m 5

‘BUBLIES2D 8p apep|ssadau & 28

|ess @ |ewuou oped op eoupyodwl B g

e eied oped o eosew o eyeiBouos % & %

ein ewiyn e ezeas enb jedioiunw m..m

[eydsoy op oolpsw oe owunl -

oejseb ep |euy ese; eu euewid 5§ m

Jejusweidng apnes | oedusie ep sieuoissiycid so Jiiasul B

BU @ SNS OU |euuOouU |OWO0d waq 'epezienadse ogdusle g B

%06 %09 %086 %06 |oued ap ogdlodoid |ep sieuoissyoid IBZI|IqISusg .m. 8

x]

sepepejo segde sep spepl|ign|osal & =

ep ouswne o OpUBSIA m E

%00} ‘BUBWLY  OBSUS)Y BU OyEgEN E 8

{gvsDl) eoiseq ogduale |ep sossasoid so Jeziuebio "Eoiseq n 8

B slaAISuas sagdlpuoo sod | opduale eu slaA|suas sagdipuod Jod g W

%001 %001 %001 sagdeuleiul ap oedlodold | Ssegdeulsjul ep oJBWNU O NZNpay w w.

Y4er4 veoc €coe zzoz 2 .w.

oleuaWEI0 JOjBA oue/oglewesdoid Jopesipu| el soAalqo

sopezjjejoadsa sodialas soe

oede|ndod ep ossade o sesownde 8 sejjdwe ‘auesel - apepixajdwod ejje a eIp9N - € ZI¥LIHIA




4>

epiuysp M <3
BOISEQ BSNED W02 SoNqo EPIULSP [BW BSNED WOD D@ 3
%001 %001 %001 %001 |ap onsifai ap ogdiodold | souqo ap ciawinu Jeuiw|a/e iznpay B
sopebiisaaul (J1\) ~3 R
I'Ug) epepl Wa saisyjnw [IU2) 8pep! Wae sajay|nw W M
%001} %001 %001 %001 |ap soyqo sp ogdiodoid | 8p SONQQ SOP %00) SOpo}iebisaaul B 3
(seoiugio )
seuogjeldsal seduaop W o
El sajeqgelp '190URD wr a
'oLQeINAD oyjaiede oue Jod 0)qQ Wn opuas souqo ..IM <.
op sedusog) INODQ |ep osewnu op |enjusaied siznpsl m..ﬂcm.
siediouud ¢ sep ounfuod |2 INOQ Jod soinjewssd sepqo = mv
ojad (gg B O0g) oinjewaid |ep oJBWNU Op BOLQISIY 8BS @ o 5
L= L- L= | souqo ap osswinp / exe] |esfojoiwspide oedebissaul Jezey b4
(seoiugio m. w
seuolendsal sedbusop =
o sepqelp  Jsoued (LNDQ) o g
‘ol0leN2.ID oyjesede | siaAlSSILUSURL) oBuU SB2IUQID m w.
op seduso@) INDQ |sedusoq se oedusasid @ 2jeqLUOD m. o
siediouud p sep ojunfluco |sp oede ep |ediounw  oueld =<
ojed (gg e og) oinewaid |op oedelogejs e euewud oedusie m.m._.w
| |songo ep csewnp / exe] |ep oedeuapiood e eunl Jsaowiold =2
10pey|eqel} op spnes a < M.
|eluaiquwe 'esibojoiwepids ‘eluejueS wa,
%001 eoue|BiA sp ossaooid op ogdeleAe pm.ﬂ.m.
2 opdnoaxs 'ouawelsued ap (8 w.
saseudiosipyinw sadinba sgdwo) H 3
‘8juaIgWe OIsLU OB @ 8pnes g souep 38
epeuawsidw| | soAelbe sop ssjueujwialep so @ g .w|
spnes ws epuelbiA | soosu eleae 8 elojuow ‘Jebissaul h H.
%001 %001 %001 Jod |aAgsuodsal [euoissyold Wwn Ja | w -
S Y4er4 veoe £€20¢ cecoT
oue/oedeweidoid Jopedipu| AETT ]

soAnalqo

- 3ANVS W3 VIONYTIDIA 3d TVdIOINNIN OLNIWIOFTVLHOL — ¥ ZIM13HIa




£e

soue
G 8P §810UBL WS SPIY ep

sieuolssyoid @ ajueioyns opidel
81587 ap anbolsa Jsjuew  ‘soue
OOUID 3P STIOLAL LT SPIY ap SoAOU

0 0 0 0 |soAou s0sEY ap ciawnN | Soses ap cUsLUNU O OpeIazZ JejuB
‘8]88}
op oglezes) eled sopepoeded
apepl |sieuoissyoid 8 ayns opidel
ap oue wn ap salouswl | 859} ap anbo)ss Jaquew 'oidiaunw
wa epuabuos siyis ap |ow epuabuoo syUs sp  soAou
0 0 0 0 |sonou SOSE? 8p CJAWRN |SOSED ap OJAWINU O OPRISZ I3Juep
SaUOV0 SBp ‘euewiud
souR sou sopeoisoubelp | oebusie Bu asejuasueH 81903 453
osejuasuey |sep spnes ap sieucissyc.d so zied
ap S0A0U soseo | |enpejsa  opdezemjeropleucedes
%06 %06 %06 %06 |op eino ep opdodoiyg ||eucifal e oun{ leasng
SOLOIEaY NYNIS @ Uimae]
Op SOABJ)E S9IS8p SOPEpD &P 00UEq
op ogleingey o ‘auUO NYNIS
‘19N N'YN|S OBOEWIONI Bp SEWEISIS
SOp SEIUBIBLII) SBSIDAID SBp OXNnjj
opdeoyou | @ olesnuew ‘oedejuswie g ouenb
sode selp Qg 8je |sedusd) seele sep sieuoissiold
wa sepeusdua (ONG) |9 soyesoU $3J0JN00BJUI
B]E|pau| euosndwos [eled owco wag ‘eugsindusos
opdesyjou seduaop |oededyou ap seduaop
306 %06 2,96 806 |ep soseo sp oedladold |se aigos ‘ogdepoedes  JRlSIUIWN
‘EpEZIVD0IBId
[BUIDBA BINPSYOD  WICD
{ @sop {) |ean eidpil)
(9s0p o£} UIRIWO|Od
'{esop of) 2jusjea
-0L eoRoI0WNaL (asop
.£) duagRABIUS - 9pepi
ap soue s|op ap salouaLL
eiueun eled ogdeuep
ap [BUOIEU OUBPUIRS} sSOUR slop
op SEPEUDIOD|SS |9p Se.0usW sedUBD SeU Sepez)eal
%06 %06 %06 %06 |seudea ap ocediodold |seuoea Bp S0UBOE O LiEUBLUNY




2%

oljeqel) OB SOpeuotoe]al
soaesbe ep Ssegdeoyiou
seu oedednso, odwes

op ouaLlyouesd Jopeyjeqes] op

%00} %001 %00} %001 | 2p ogdiodosg | apnes ap (edivjunw ougid JeUD
anbBuap ep [elo)oA

aloqucd esed sopepsia sasolAoqIe

SI8AOW 9P BINHSQe) ap |se qos eiougbin e opuesia anbusp

%08 9P oWHHW Welbuge |ep |eluoleA 3joijuos eied sopEISIA

9 9 9 9 |enb sSOPID ep cuAWINN |SIBAQWI BP SOIDI2 9P 0JBWINU AWEN
EloUIpISal Op |e0}
8 opolad opeullalep

wa soulajew cldiaunw op oualew

0 0 0 0 |souqe  ap olawny |sonqo ep clawnu o ) wa JeUEN

e oIdIzIEnLL oU SIBIL) SORQO

4} 0 0 0 |epepyerowy Bp EBXE| |8p OWNUL E ODEISZ W JajUEp
‘Zapiqin) @
aIn| {BNPISSS Q102 'Slejo)

sauliojjos  sojsweled "Z9piqiny @ a1A) |enpisal

SOB  OJuEnb  ouewny | clo[D ‘SIEN0) SBULION|0D Soljawesed

ownsuco eied enbe sp |soe ojuenb ‘ouewny ownsuod eied

sejsowe Wwo sepezieal |enfe ap selsowe W sepezizal

%001 %001 %001 %00l [sasieur ap ogliodeiq [sesigue  sep  90p)  Jeduedly

2159}
op ocedezesl eied sopeloeded




Ge

sop  ojusweyueduwooe > 0 O
o eled epiwopie) op asejuasuey m c o
ogdejolos @ souenyssss | WOD sajuaioed soe eongoeulIe) 4 m W
%001} %00} %001} %001} Jejuswelnbay | BIOUDISISSE nueses a =
‘0oBqelIuE LIPS
_ eweiboid p eusioed sejsibeqe) sajuaioed soe = & a
[ soe eoljngoeude, | EPEZI|ENPIAIDUI edlngoeule} .m. & m
%001 %001L %001 %00L |eougsisse  ssnowold |BIOUQ)SISSE mueles 2 m 2
‘BpuBwap B m..m
essep ojuswne 898
0 opueyae  |eipnf & 2
oBsioap ap sajualuaoid ...M g m.
‘%001 W sojusuwesipall 8 3 3
S0 Jueseb Sa
epue 3  oidjplunw - m -3
ou gMS op souensn eled A m
BOIJNQOBLLIB) BIOUSISISSE 2 od
ep oaiseq ajusuodwod op ‘ediseg eoeguled ,«w._..m -
sojueWeolpaW sop %gg | @P |edidjunw apals eu sopipuaje Q m R
%001 %001 %001 %00l |suswienue 1808ulo4 | SOLENSN ap |enjuaaiad 2 2
apepljenb g 3
sesell siop epeo | 9P © SOZBOYS SOJUSIEDIPAW w,m
%001 %001 %001 %00l |e seopousd sesdwon |e oedeindod ep ossase Jeldwy g
eibojoiwepids m .M
ap o8onNuU 8 euBjUES o
eloue|ibiA ‘BlSljuap 0 o
%00l |oeibinso  'oonpnsoeuue; S =
‘olBULBUS ‘Odlpaw Jod oA
epodwoo ‘eidessjooeune; eidelajooeuie} n &
%001 %001 %001 ep adinbe Jeuewsidw| |8p adinbe ep oedezienyy o m
Scoz vzoz €20z zzoe
oue/og5eweidoid lopeaipu| el soARalqO

sooiBajel)sa sosno ap sojuawiidns
@ BoljnNgoeWIR BIDU)SISSY Bp OBduajnuep -ea1jnadsewie BloudlsIssy - S Ziylidia




9¢

'SNS-HY3 VD S a0

ap saode leydwe 23w

@ enbojse 8p BORLOD T T m

‘SNYOH ewesbosd g W =

op OBUWEBUDITUNY =

%001 %001 %001 %001 | %001 JeaotuLdy ‘opejug|dun SNYOH BWasSIS @8 &
{soddession D~

sonpoid ap o m =

BIUBLLISAULOY & oeSnpoud) < o

BAIA BlORWIRS [ediDiunp sepejueidun B m .m.

%001 %00} %001 %001l |ewesboiy o ieuedw) |seanewany seaneld “3a
‘oidisiunw op » 3

opnes ep selopeliegen .m 3

S0 WO3  eJngoeuLe) BJISEY BlORUWLIE] BD 38

eusISSE oiqos | Sleuoissyosd ejed ajuaueuled ,m. =3

%001 %001 %001 %00l [ocueuwss | sezesy |opdeonpy ap 0553004 S 3
‘BUISEQ EIDBULE YSIA Bp 3 W..

e .edury & eoiseg | SoQiped soe epenbspe ediseg c @

%004 %001 %001 %00 jeppuey e Leuuoey |BIJBWIEd  BP  RINpUISSELU| o 8
epugiedsue) w w

ap |enod ou o ®

epesljgnd sojuswesipaly uul.nnu

ap |edi2iunus o m

eoylnadsa seuswgdwos opezienje ol

%001 %001 %001 %00} jogdeies e seuo |@  Op8I9gRIS?  INNWIY 8o
BOINPDBULIE) BIDUB]SISSE SBINO aIWa @ a

ep sodlborens3 |\ scoumwyse| ‘asonoieqny S g

sejuauodulod owoo  SIBAISSIWSUR) g3

sojsweIlpaw OIS | @

sop weyssa08u seduoop Sep ouawelRll o M.m

anb sajuaped | 2PNes W seuglitia owoo waq = W

sop  oeweyuedwoce | INOQ seduaop sep soaeife ap '8

%004 %001 %001 %00l |a osseoe LeinBassy |9j0NUOD 3 OJUSWEIRS) JNUEBIES) oo

o9SE/UosUey
wod saualsed




L€

%001

%001

%001

%001

TRJIPAW  TRJUALIO  STUIA
euorod  wod  opeanisod
ad  op  owswipuay

0 ered OJIAWITPUNY
p onud) ou  ‘odmpauw
opraureuedwody

Y001

%001

%001

%001

OpEN0aN] JO[BA

sopidel sosa) ap opdismby

%001

%001

%001

%001

(9%001L) oAlle 30D

Bl
-QIAQD 0B 2}equiod o eied apnes
We BIOUgISISSE Bp OWod Wweq
'seujol @ selwlou ap oednpuoo
e eied 09]eWB}SIS OJUBLWEIONUOW
s owawelaued 0 Jealasuo)

%001

%001

%001

%001

sapde)joedeo ap olaWNN

6l
-JIANOD ©Op s8jusuoosp elwspued
Bp OJUBLWIEJUAIU® OU SOpB)Nnsal
& oyusdwessp Joyew eled
seioue|iBia sep sadinbs se JeyjqeH

%001

%001

%001

%001

SojusLLIpuU8}e ap oJBWNN

'6LAIAOD $9d Op S8juLi008p
sejanbas noja  sagdeoldwoo
se ejed oOjuBWIpPUdE JjUBIED)

%001}

%001

%001

%001

opejnoaxa Iojep

(""139 10001V 'Id3) ‘ouessadeu
as siediounw SElLIR}9I08S
SBINO SEP SOUEBUOIOUN, S|BWap
2 spnes ap [edidiunpy elBISIOES
ep salopeyjeqes @ Ssfeuoissioid
sop euejues oedsjoid e ieinbassy

%001}

%001

%001

%001

6L-AINOD o eied
|[BUIDBA BINU2GO0D B Jeljdwy

‘6L-AINOD
o eied seuioen sep oedeo|de

eled |edigiunw ZUjaJip oWod |Nd op
sagdejusuo se uinbeg ‘6L-QIAOD
0 eled |BUOBA BINYBQOD B Jeljdwy

%001}

%001

%001}

%001

ojuaweslses o wabeyse |
‘'ogdeoyljusp ap olBLINN

siedub sewojuis
sop eolu)o webeuy e Jeodispady

%001}

%001

%001

%00}

ssll/Sojusulipusie
ap oJaWwnN

0JUSLLBUOIDUN] LIS SR - PIACD B
OJuaLLIBJUBLUT Bp 0JIU8) O JBJUB

Sc0c

reoe

€20¢

Zcoc

‘SOJUSLLRIGOPSap SNas @ f

-QINOD Op ElWepUEd EP SjEGUIOO @ OjuSUIEjeLUS O eled |ejusw apnes 3 apnes we eouglibia ap
oLW09 Weq ‘epepixaldwod e)je @ elpaw ‘solewid siaAju sou soolgnd sodiaies @ sagde Jesjsnd

22UQISIY Op Byul

ouejoedeweiboid

aopedpug

ERA

OALLArdo

61-AIAOD Op elwapued e 3juaii0ddp edl|qnd apnes ap eidugbiawl ep ojuswejuayul - 9 ZI¥13NIA




Bt

"SAMBITTIMIIOP SENSTA
sep ogdeziexm e ewed ‘g
-pIA0) B OSBRI
) OTPUSLE
9p omu  op admbs

'snaA eucuod exed opeanisod
ad ered oforomsd a weSeunajua
A ONUDD] COIBMIER  ONPIW
U3 JBIoMIOp  QJIMUNPUE

%001 %001 %001 %001 |8 wed osmou  opueq jered opodsuen  aezmquodsig
SILUIA BUOIOD
d op (wod opeamisod :d  1oaowooo]
%001 %001 %001 %001 | 1818 wdq 0 opudaomrold |ered  owodsuen rezipiqmiodst
"STUTA BHOI0])
-21d oe speprinbuen | mred noamisod onb  IesTIUAPI
reuoruodord 2 opdesawopde] as d onb wisse sarewswapdmod
%001 %001 24001 %001 | ‘SOWSMIAURNISUOY  JENAY | SIUXD 50 IEN[IOE]
S Jod SEIP ¢ BPED B OUINITUT ON
"SQUBT|FIE] 2 [ESEU gV M S S22
‘opdemdod e opepymbuen op oEdEZIEAl WOQD) SO3SU
9 ‘soxsu op sodnig sop op sodrug soe spodns o B[RS
%001 %001 %001 %001 | Owuaureadewr ou sjonuo) oW  ws  Ieusj0
Sargy[renuop
SENSIA 2 ‘saglerano ‘owuadsaA 9 ounmewr oporad
‘oyauneuedwone | WG -JIAQD B ONINUEIMU T
‘opeanisod 2d oe ofofoosd | o emd owImpUAlY op onud) ou
%001 %001 %001 %001 | op OJUAUTPUNY ‘sodorgorsd ap ousweyuedwosy

sodiaies @ solnpoud soe ogdeindod ep ossaoe o

2 |euoive) osn op oesowo.d e owod Waq 'soinpoid sop speplenb a
e12e0)9 ‘eiueinbas LUOD SOIUIWEIPAL SOp OpIEsSUSdsIp B jueIRD)

“garpowl eduasaxd
? wo> eduwymos essed
TeNIUIOR SEYISIA JRZI[EA

-ouruadsaa
5 oupmew opouad ou
‘61-0IAOJ ¢ OlweNaIuy




10. MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE

O Plano Municipal de Saude sera permanentemente revisado através dos
relatérios quadrimestrais de gestdo pelo sistema DIGISUS sendo atualizada com
o surgimento de novas demandas de salude ou novas agbes/estratégias de saude
a partir de planos de aplicag@o de novos recursos advindo do Estado e/ou Unido.

As metas e diretrizes serdo revisadas através de reunides periddicas com
as principais areas a fim de analisar o alcance de metas, facilidades, dificuldades

e estratégias para a superacgao de obstaculos.

11. APROVAGAO PELO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

O referido Plano foi apreciado e aprovado pelo Conselho Municipal
conforme Resolugcdo no Anexo A.

12. HOMOLOGAGAO PELO PREFEITO MUNICIPAL

Apbs o cumprimento de todos os tramites legais e aprovagéo pelo Conselho
Municipal de Saude, o Prefeito Municipal emitiu Decreto Municipal homologando o
Plano Municipal de Salde 2022-2025 (Anexo B).
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=
Cleomar Martins de Araujo Divino Edir Vieira
Prefeito Municipal de Campinorte Secretario Municipal de Saude
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